/\ ESG Rating

o Fid @ | &Reporting

Management
/ Programme
[

approvato da

rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr

Schema di Assurance
Volontaria per la verifica

e validazione di Terza Parte
di Asserzione Etiche

di Sostenibilita

e r; ry

La rendicontazione ESG
strategica certificata

www.fidesg.it

o Fid

.



Dalla sostenibilita

dichiarata alla
sostenibilita dimostrata

Con una piattaforma SaaS
integrata allo Schema

che velocizza e centralizza

la gestione dei Dati ESG e
l'archiviazione delle evidenze
oggettive.

RATING ESG e REPORT

DI SOSTENIBILITA sono
Asserzioni Etiche di
Sostenibilita per lo Sviluppo
Sostenibile

FidESG® ¢ il programma (o Schema) di assurance volontaria approvato da ACCREDIA
per la verifica e validazione da parte di Enti Terzi Accreditati UNI CEI EN ISO/IEC
17029:2020 di Asserzioni Etiche di Sostenibilita emesse in conforgr;i;cgvgtli% norme
ISO/TS 17033:2020 e UNI/PdR 102:2021. A ACCREDIA
Risponde alle esigenze delle Organizzazioni di:
- misurare, gestire, valutare, prevedere e migliorare le prestazioni ESG di natura
storica e prospettica
- divulgare in modo trasparente e controllato informazioni ESG, con riferimento a:
« Livelli di esposizione ai rischi ESG attuali e potenziali che possono generare
impatti avversi sui temi rilevanti per 'organizzazione e i suoi stakeholder
 Dati e Informazioni ESG, di natura storica e prospettica relativi alle prestazioni
sui temi rilevanti per |'organizzazione e i suoi stakeholder

Il Modello Intersettoriale
per la il governo

e la comunicazione

dei dati ESG

Attestati di Conformita
di Enti Terzi Accreditati

Sustainable Organization® (Organizzazione Sostenibile®) & il modello
intersettoriale del Programma FidESG® che supporta le Organizzazioni nello
sviluppo e gestione della rendicontazione strategica di sostenibilita ESG.
Attraverso la piattaforma SaaS integrata allo Schema FidESG®, 'Organizzazione

€ accompagnata in un percorso digitale strutturato che copre tutte le fasi del
processo di rendicontazione ESG, e conduce alla pubblicazione di due Asserzioni
Etiche di Sostenibilita — Organization ESG Rating & Risk Sustainability Report —
emesse in conformita alle norme UNIISO/TS 17033:2020 e UNI/PdR 102:2021, nel
pieno rispetto dei regolamenti e dei disciplinari approvati da Accredia.

Le Asserzioni Etiche di Sostenibilita sono valutate da un Ente Terzo Accreditato

ISO/IEC 17029 da ACCREDIA, che verifica e valida la veridicita, ripetibilita,

accuratezza e correttezza dei dati e informazioni ESG dichiarati nelle asserzioni

etiche di sostenibilita FIdESG®.

In caso di esito positivo, 'Ente rilascia gli Attestati di Verifica e Validazione,

con livello di garanzia “Limitato” o “Ragionevole”, che attestano la conformita alle

norme UNI ISO/TS 17033:2020 e UNI/PdR 102:2021:

— del livello di esposizione ai rischi e impatti ESG attuali e potenziali
dell'Organizzazione

- dei dati quantitativi e qualitativi di natura storica e prospettica relativi alle
prestazioni ESG dichiarate dall'Organizzazione

Organizzazioni di
qualunque dimensione,
tipologia e settore
produttivo

- Singole Organizzazioni aziendali (mono-site e multi-site)

- Aggregazioni d'imprese (Gruppi societari, Consorzi, Reti d'Impresa,
Associazioni Temporanee d'Impresa, ecc.)

- Filiere orizzontali e verticali (Settoriali, Produttive, Supply Chain,
Sistemi produttivi locali omogenei, ecc.)

- Attivita e Progetti Specifici di carattere ripetibile e ricorrente
(Eventi fieristici, socio-culturali, sportivi ecc.)

Un riferimento

internazionale

Sviluppato con riferimento alla Direttiva Comunitaria CSRD - Corporate Social
Responsible Directive (UE 2022/2464), e ai principali standard e linee guida
internazionali di rendicontazione di sostenibilita, tra cui GRI (Global Reporting
Initiative), OCSE - linee guida in materia di Due Diligence Guidance for Responsible
Business Conduct e IAF - Position Paper sul Corporate Sustainability.
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| vantaggi di diventare
Organizzazione

Sostenibile®

Governance
evoluta

Modello organizzativo che favorisce la
condivisione delle informazioni ESG e
orienta le decisioni del Management.

Strategia ESG
integrata

Pianificazione e controllo dei rischi
e opportunita ESG per uno sviluppo
strategico competitivo e sostenibile.

Distinguersi sul mercato
con uno sviluppo
sostenibile, consapevole
e riconosciuto.

Indicatori ESG
misurabili
Metriche quantitative per gestire

con consapevolezza i Rischi ESG
attuali e potenziali.

Coerenza
normativa

Allineamento alle direttive europee
e agli standard internazionali per
risultati affidabili e confrontabili.

Miglioramento
continuo

Gestione per obiettivi con
Piani di Azione mirati per mitigare
rischi e impatti ESG.

Digitalizzazione
ESG semplificata

Gestione centralizzata e protetta dei
dati e registrazioni ESG con la piattaforma
software FidESG®.

Asserzioni di
sostenibilita
garantite

Rating ESG di Organizzazione e Report di

Sostenibilita verificati e validati da Enti Terzi
accreditati ISO 17029 da Accredia.

Reputazione
distintiva

Etichette Etiche FIdESG® che
valorizzano e promuovono l'impegno
concreto verso la sostenibilita.

Visibilita e
trasparenza
Pubblicazione nel Registro FIdESG®

per la consultazione dei risultati
da parte degli stakeholder.

Filiera
sostenibile
Monitoraggio ESG lungo la supply

chain e dialogo costruttivo con
partner e fornitori.

RICONOSCIUTO

CONFINDUSTRIA
ASSOCONSULT (Associazione
delle Imprese di Consulenza
di Management)

@ ASSOCONSULT

Vantaggi nei
bandi pubblici

Accesso a punteggi di merito nelle gare che
premiano la certificazione ESG conforme alle
norme ISO 17029, ISO 17033 e UNI PdR 102

APPROVATO

secondo i requisiti
UNI CEI EN ISO/IEC 17029:2020
da ACCREDIA

ACCREDIA

= ENTE ITALIANO DI ACCREDITAMENTO

Le Etichette Etiche

Q

del Programma FidESG® s

Fiduciae
attrattivita
Maggiore credibilita verso stakeholder,

investitori e talenti, e accesso facilitato
al credito

COERENTE

con i principali standard
internazionali di rendicontazione ESG
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Informazioni di sostenibilita misurabili, trasparenti e tracciate.
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1T ed Energetica. Trasformazione Digitale.
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5 Ambiti di =
Responsabilita sociale
Performance

e salute e sicurezza ;
Economiche

sostenibilita

Nel programma FidESG® le “questioni di GOVERNANCE (G) . )
Gestione aziendale (*) specializzazioni tematiche

sgstenibilita'.' sono orgaqizzate se;ondo e qualita del strettamente connesse con
cinque Ambiti ESG (detti anche Pillar ESG): prodotto/servizio. la governance d'impresa.

ECONOMIC
& FINANCIAL (e)*

"7~ ENVIRONMENTAL (E) @ DIGITAL
@ Transizione Ecologica %1“] TRANSFORMATION (d)*

Un metodo quantitativo ESG
approvato e riconosciuto Management
per misurare, valutare e Maturity
migliorare la sostenibilita ESG [l

5 livelli di maturita nella gestione sostenibile

Il modello di maturita gestionale
FidESG® consente di valutare attraverso
metriche quantitative - in maniera
oggettiva e indipendente dal soggetto
valutante - il livello di esposizione ai
rischi e impatti ESG in ottica storica

e prospettica.

Una scala di 5 livelli di Maturita misura la
capacita dell'Organizzazione di gestire
e mitigare rischi e prestazioni ESG
attuali e potenziali.

L'algoritmo validato del Modello
fornisce i risultati raggiunti e attesi per
ogni Ambito, Tema e Indicatore ESG.

dati ESG dati ESG
storici prospettici

Lo schema FIdESG® adotta la Valutazione di
. Doppia Rilevanza introdotta dalla Direttiva
Valutazione CSRD - Corporate Sustainability Reporting
di dopp|a Standard Directive (UE 2022/2464) per

rilevanza

individuare i TEMI ESG RILEVANTI per
I'Organizzazione secondo le prospettive
SaB0 della Rilevanza d'Impatto (inside-out) e
Sustainabilty della Rilevanza Finanziaria (outside-in).

Reporting
Directive
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26 Temi ESG
per monitorare la
transizione sostenibile

Enviromental

e Cambiamenti climatici
» Acque e Risorse Marine
* Inquinamento
 Uso risorse ed economia circolare
* Biodiversita, ecosistemi
e consumo di suolo
 Catena di fornitura
» Politiche, azioni e target ambientali
» Competenze Environment

* Forza lavoro propria
- Salute e sicurezza sul lavoro
* Diversita e inclusione
* Diritti umani
» Comunita locale e
comunita interessate
 Catena di fornitura
« Politiche, azioni e target sociali
» Competenze Social

La struttura

di dati

Governance

» Clienti e consumatori
» Condotta delle imprese
» Catena di fornitura
» Politiche, azioni e
target Governance
» Competenze Governance

Economic
& Financial™

Digital
Transformation™

* Prestazioni economiche
* Prestazioni finanziarie
* Investimenti e immobilizzazioni
* Politiche, azioni e target
economico-finanziari
» Competenze Economics
& Financial

» Automazione e digitalizzazione
dei processi

+ Sviluppo tecnologico ed accesso
alla tecnologia

* Politiche, azioni e target
d'innovazione digitale

» Competenze Digital

136 temi specifici
e oltre 1000
indicatori ESG

Per garantire riferibilita e Confrontabilita

dei risultati il modello Organizzazione
Sostenibile® utilizza un Data Base (Raccolta
Dati Standard) con pili di 1000 indicatori
ESG precaricati nel software e conformi

ai principali standard di rendicontazione
riconosciuti a livello internazionale (GRI,
EFRAG-ESRS, EFRAG-VSME, SFDR, ecc).

L'Organizzazione puod integrare ulteriori
indicatori di Sostenibilita di interesse
(quali ad esempio i KPI dei Sistemi di
Gestione ISO) attraverso le Raccolte Dati
on-demand.

[l Data Base include gli indicatori previsti
dal documento "Dialogo di sostenibilita tra
PMI e Banche" del Tavolo per la Finanza
Sostenibile del MEF.

= =
GRI3 | ori7fl

(*) specializzazioni tematiche
strettamente connesse con
la governance d’'impresa.

Conformita
agli standard

internazionali di
rendicontazione
ESG
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ILDIALOGO DI
SOSTENIBILITA TRA
PMIE BANCHE




Un percorso
guidato
In 10 step

Assessment Implementazione del
Finale ESG Modello e caricamento
Dati ESG
Piano di Organization
miglioramento ESG Rating
delle prestazioni ESG (prima Asserzione Etica)

Verifica e Validazione
ISO17033 — UNI PDR 102

(Ente Terzo Accreditato)

Registrazione
delle Asserzioni

Verificate e Validate
(Programme Operator)

Utilizzo delle
ETICHETTE ETICHE
Sustainable
Organization®
Rating &
Reporting

Attestati di
verifica e validazione

dell'organismo
di certificazione
accreditato ISO 17029

Valutazione della
Doppia Rilevanza
Settoriale

Assessment
Iniziale ESG

Piano di
miglioramento
del Ratings ESG

Sustainability

Report
(seconda
Asserzione Etica)

Pubblicazione dei
risultati nel Registro
FidESG® delle
Organizzazioni Sostenibili
(www.fidesg.it)




\y Organization \
ESG Rating & Risk [essipasestivrals

UNI PdR 102, verificate e validate da
Organismi di certificazione accreditati

ACCREDIA ISO 17029:2020.

Identifica il profilo di sostenibilita dell'organizzazione rappresentando,
per ciascun Ambito e Tema ESG, la capacita organizzativa esistente
nella gestione e nella previsione delle prestazioni ESG, nonché il grado
di esposizione a rischi e impatti ESG attuali e potenziali rilevanti per
I'organizzazione e i suoi stakeholder

In particolare:

ESG PERFORMANCE RATING

1,08 2 3 4 5
Rappresenta il livello raggiunto fornale  Documentate  Monltorato Geso  owmmo || rymawo  omerivo  Dignostico  Preditvo  presrivo
dall’'organizzazione nel gestire dati e
informazioni sulle prestazioni ESG di 68% @ ""’D @ WD 2% 2 s e o
natura storica e determina il livello di e . o Godl B
esposizione ai rischi ESG attualiche | B i 3 B
possono causare impatti avversi sugli e o o s 25 e vons e o o
aspetti ESG rilevanti dell'Organizzazione gy Enviromental Soctal]
e dei suoi Stakeholder “’“""“ R - . “| .
Rappresenta il livello raggiunto e _mmw ,,,,,, I -
dall’'organizzazione nel prevedere dati
e informazioni sulle prestazioni ESG di | o
natura prospettica e determina il livello v gy
di esposizione ai rischi ESG potenziali N 5
che possono causare impatti avversi sugli | = || — sl || P <> et
aspetti ESG rilevanti dell'Organizzazione oot " -
e dei suoi Stakeholder

N Sustainability Report

Documento strutturato che presenta in forma organizzata informazioni
quantitative e qualitative, di natura storica e prospettica, relative alle
prestazioni, ai rischi e agli impatti ESG sui Temi rilevanti per I'Organizzazione e
i suoi Stakeholder, determinate secondo standard e framework internazionali
di rendicontazione riconosciuti (GRI, ESRS, VSME, SDGs, ecc.) e basate su dati
supportati da evidenze oggettive

Attestati Etichette Etiche Registro Nazionale
di Verifica e Sustainable delle Organizzazioni
Validazione Organization® Sostenibili

~~ ~~ ~~

Rilasciati in conformita alle norme Rilasciate dal Programme Operator alle Le asserzioni etiche di sostenibilita
UNI'ISO TS 17033:2020 e UNI PAR 102:2021  Organizzazioni che ottengono gli Attestati di approvate dagli Enti Terzi Accreditati,
da Enti Terzi Indipendenti accreditati  Verifica e Validazione UNIISO TS 17033:2020 e vengono sottoposte dal Programme
ISO 17029 da ACCREDIA e riconosciuti a UNI PdR 102:202 dallEnte Terzo accreditato. Operator ad un processo di Registrazione
livello globale grazie al Sistema del Mutuo che garantisce originalit3, tracciabilita e
Riconoscimento Internazionale. unicita, e successivamente Pubblicate,
unitamente alle rispettive Attestazioni di
verifica e validazione, per essere disponibili
alla consultazione degli stakeholder.

Si distinguono in:
+/ Sustainable Organization®
Rating
+/ Sustainable Organization®
Reporting

$B\E ORGy, $BLE ORGy,
W ’V/e‘/ 2 o ’//34
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www.fidesg.it

Fidesge eFidesge

rating reporting
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Sviluppa il Tuo modello ESG con

metodologie e metriche conformi

agli standard internazionali con 1

la Piattaforma SaaS integrata allo IVE)!:
schema FidESG®

* Processo digitale guidato per tutte
le fasi del percorso

* Gestione centralizzata e organizzata dei
dati ESG con compilazione semplificata

* Archiviazione e conservazione in formato

digitale delle “evidenze oggettive”

a supporto dei dati ESG registrati

Affidabile ed efficiente: gestisce in
modo sicuro e protetto laraccolta, la

conservazione e la disponibilita tracciata
dei Dati e delle Registrazioni ESG

® programme

* BPM web-based con processi S I d *x /
di validazione work-flow c u o a I e

n J egeo N ®

Autenticazione OAuth 2.0 t b I t

* Firma digitale dei documenti per s o s e I I I a

° i i ® i i . . o . . . ope . .
Connettori Arxivar® per importazione formativi i corsi di formazione e qualifica rivolti
automatica dei dati da Data Base esterni . . . .

alle figure professionali che intervengono nel

» Software as a Service (SaaS) ® Fidesge
* Protezione accesso utenti con
etz o el Chit Cai Scopri sul sito www.fidesg.it/fidesg-percorsi-
* Esportazione dati in formato Excel
percorso di adozione e valutazione del programma

SERVIZI INCLUSI NEL FidESG® (FIdESG® ADVISOR e FidESG® AUDITOR).
CONTRATTO DI NOLEGGIO: . . L.
. Conﬁgurazione’ persona”zzazione I corsi de”a FldESG® ACADEMY sSonNo Valldl

e parametrizzazione del software ai fini dell'ottenimento della certificazione

* Formazione iniziale sull'uso Sustainability Manager e Sustainability
clellegplioeiive Auditor UNI PdR 109.1-2

* Helpdesk tecnico

* Aggiornamento periodico delle Percorsi formativi riconosciuti dal Comitato

raccolte dati standard per 'Ecolabel ed Ecoaudit di ISPRA.

Misura il Tuo impegno e comunica con trasparenza ESG Rating

e affidabilita informazioni ESG verificate e validate e Fid @ | &Reporting
da Enti Terzi Indipendenti accreditati ISO 17029 Management
Programme
[
PARTNER SOSTENITORE: APPROVATO DA ACCREDIA COERENTE CON: PROGRAM OPERATOR:

per I'accreditamento UNI CEl o Direttiva Comunitaria CSRD - FidESG® Srl Tel: +39 055.8812545

EN ISO/IEC 17029:2020 degli Corporate Social Responsible Societa Benefit Pec: fidesg@pec.it
i) CONFINDUSTRIA - Organismi di validazione e Directive (UE 2022/2464 Via Timoteo Bertelli, 2, E-mail: info@fidesg.it

ASSOCONSULT  verifica. ( ) 50133 Firenze Fl Website: www.fidesg.it

¢ Standard di Rendicontazione
ESG: GRI, EFRAG-ESRS,
ACCREDIA EFRAG-VSME, SFDR

= ENTE ITALIANO DI ACCREDITAMENTO



